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Trotz jahrelanger Erfahrung als Führungskraft, einem großen Fach- 
und Führungswissen haben Sie in Gesprächs- / Verhandlungssitua-
tionen...
 
	 den Wunsch, Ihr Repertoire als Führungskraft zu erweitern und 	
	 suchen dazu den Austausch mit erfahrenen Experten und 
	 anderen Führungskräften?
	 das Gefühl, dass nicht alles gesagt wurde oder dass das 
	 gefundene Ergebnis nicht trägt
	 den Eindruck, dass immer die gleichen Situationen bei		
	 Ihnen Stress verursachen?

KENNEN SIE
DAS?

Ziel des Seminars ist es, die Teilnehmerinnen und Teilnehmer 
als individuelle Führungspersönlichkeiten genau dort mit neuen 
Handlungsoptionen auszustatten, wo sie ihre Herausforderungen 
erleben: in der Interaktion mit Mitarbeitenden / Teams / Verhand-
lungspartnern oder im Umgang mit Stress. Dazu schärft es die Sinne 
für das, was in der Führung wirklich zählt: 
Die Interaktionen der Führungspersönlichkeit!

ZIEL DES 
SEMINARS

INHALTE Der persönliche Führungsstil

	 Führung als Ausdruck von Persönlichkeit:  Jede/r führt anders, 	
	 weil er / sie anders ist
	 Authentizität als Einklang von Körpersprache, Mimik und 		
	 Botschaft
	 Selbstreflexion, Werte- und Bedürfnisorientierung  

Die Führungskraft im Unternehmenskontext

	 Der systemische Blick auf das Team / Unternehmen aus 
	 verschiedenen Perspektiven
	 Unternehmenskultur als Nährboden für Leistung 
	 Veränderungsprozesse gestalten

Kommunikation als Ausdruck der Persönlichkeit

	 Zusammenhang von Persönlichkeit und Kommunikationsstil
	 Drei Gebote verbindlicher Kommunikation zur erfolgreichen 	
	 Gesprächsführung
	 Das Konfliktgespräch als Königsdisziplin der Führungskraft
	 Verhandlungstechniken für nachhaltige Geschäftsbeziehungen

Stressmanagement - Der Körper als Spiegel des Führungsverhaltens

	 Körper und Geist als Einheit – Körpersignale richtig deuten
	 Grundlegende Zusammenhänge von Stress, Schlaf und 
	 Resilienz
	 Erlernen von Methoden zur gezielten Reduktion von Stress 		
	 und Unruhe
	 Einweisung und Training in verschiedenen Sport- und 
	 Entspannungstechniken

Führung für Profis – Premiumseminar 
– Neue Wege in herausfordernden Situationen –
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METHODEN

WIR BIETEN

	 Inputs      
	 Plenumsgespräche
	 Moderierte Arbeit mit Praxisfällen
	 Gesprächs-, Verhandlungs- und Interventionstraining
	 Rollenspiele 
	 Angeleitete Selbstreflexion 
	 Einzelcoachings
	 Individueller ostheopatischer Check-up
	 Tägliches Sport- und Entspannungsangebot in  

	 Kleingruppen

	 eine Rundum-Perspektive auf die Entwicklungsfelder der  
Teilnehmenden durch Kompetenz- und Methodenvielfalt  
von vier Trainerinnen mit breiter Expertise in Ausbildung 
und Praxis  

	 handfeste und praxisnahe Inhalte mittels eines Konzepts,  
das von erfahrenen Führungspraktikern für Führungskräfte  
entwickelt wurde: „aus der Praxis für die Praxis“

	 eine Gruppe von bis zu 12 Teilnehmenden, die Erfahrungs-
austausch und Perspektivenvielfalt ermöglicht und individu-
elle Arbeit mit den Teilnehmenden 

	 Nachhaltigkeit der Seminarerfahrung durch individuelle 
Umsetzungs- und Trainingspläne 

ZIELGRUPPE
Das Seminar eignet sich für erfahrene 

Führungskräfte, die konkrete und 
individuelle Ansätze zur Optimierung 

ihrer Wirksamkeit in der Führung 
suchen. 

Eine mehrjährige Führungserfahrung ist 
Vorraussetzung für die Teilnahme.

SEMINARLEITUNG

Jutta Kemme
Personalleiterin eines Arbeitgeberverbandes,
15 Jahre Führungsverantwortung, Kommunikationstrainerin 
IHK, Volljuristin und Wirtschaftsjuristin, Systemischer Coach

Eva Kemme
Zertifizierter Coach der International Coaching  
Federation (IFC), Über 10 Jahre Personal- und  
Führungsverantwortung, Studium: Wirtschaftspädagogik

Gabriela Stoss
Spezialistin für osteopathische Techniken,
Über 13 Jahre praktische Berufserfahrung
als Physiotherapeutin

Aïsha Lüke
Physiotherapeutin, Bachelor of Health, Science (BHSc.), 
Über 14 Jahre praktische Berufserfahrung, 
Yogalehrerin und Yogatherapeutin

Sie profitieren vom Fokus auf Ihre individuellen Heraus-
forderungen aus dem Führungsalltag und erschließen sich 
hierfür neue Handlungsoptionen! 

Sie reflektieren Ihr eigenes Führungsverhalten mit Hilfe der 
einzigartigen Perspektiven- und Methodenvielfalt Ihrer 
4 Trainerinnen. Sie erhalten passgenauen Wissenstrans-
fer „aus der Praxis für die Praxis“, zwei individuelle Coa-
ching-Einheiten, einen ostheopatischen Check up, tägliche 
Sport- und Entspannungsangebote sowie Gelegenheit zum 
moderierten Austausch mit anderen erfahrenen Führungs-
kräften zu Ihren Themen. Die Nachhaltigkeit des Erfahrenen 
wird durch Ihren individuellen Umsetzungs- und Trainings-
plan sichergestellt.

IHR NUTZEN


